CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD

Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia
de Género y Diversidad

Junta de Andalucia

BASES PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS DE PARTICIPACION E
INTERCAMBIOS DE EXPERIENCIAS

"Violencias cotidianas contra las mujeres”

XVI CONGRESO INTERNACIONAL PARA EL ESTUDIO DE LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES:

Sevilla, 11 y 12 de noviembre de 2025

Las bases que a continuacion se detallan tienen la finalidad de facilitar la presentacién de
propuestas de participacion e intercambios de experiencias en el XVI CONGRESO
INTERNACIONAL PARA EL ESTUDIO DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUIJERES,
servir de guion para lograr una uniformidad en los trabajos que se presenten y facilitar su
valoracion por el Comité Cientifico Académico del Congreso.

Tematica: "Violencias cotidianas contra las mujeres"

Las propuestas/experiencias/aplicaciones que se presenten deberan versar sobre la violencia de
género, de acuerdo con el concepto previsto en la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas
de prevencion y proteccién integral contra la violencia de género, modificada por la Ley 7/2018,
de 30 de julio. Todos los trabajos presentados seran valorados y se realizara una seleccion por el
Comité Cientifico Académico del Congreso en base a los siguientes criterios, pudiéndose obtener
un maximo de 3 puntos en cada uno de ellos:

-Coherencia y pertinencia del trabajo con el area tematica del Congreso.
-Originalidad del tema y/o desarrollo creativo en la forma de abordarlo.
-Rigor conceptual y precision metodologica.

-Claridad de la argumentacion.

-Calidad de las fuentes utilizadas.

-Transferencia al desempefio profesional de la tematica abordada.
-Relevancia de las conclusiones.

Se premiara la propuesta de participacion e intercambio de experiencias que obtenga la mayor
puntuacion en base a los criterios indicados. En caso de valoraciones coincidentes, el Comité
Cientifico Académico decidira entre las propuestas empatadas, contando, en caso necesario, con el
voto de calidad de la Presidencia del Comité.

Seleccion:

La seleccion de cada propuesta se realizara en base al resumen presentado, por lo que se solicita
encarecidamente a las personas aspirantes a presentar trabajos que sean especialmente cuidadosas
en la elaboracion y remision de los correspondientes resimenes, conforme a las pautas contenidas
en estas bases.
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Estructura de presentacion del resumen:

-Titulo.

-Autoria.

-Breve Curriculum vitae (maximo 500 palabras).

-Institucion en la que trabaja.

-Actividad profesional.

-Correo electronico.

-Teléfono.

-Palabras clave o descriptores: entre 5 y 10 palabras clave en espafiol y en inglés (en ambos
idiomas).

-Resumen: Maximo 250 palabras en espafiol y en inglés (en ambos idiomas).

Si asi se decide por la organizacion, las comunicaciones premiadas podran defenderse en un acto
que tendra lugar en un acto posterior a la fase presencial del Congreso, que serd anunciado
oportunamente.

La organizacion informara sobre las caracteristicas de la presentacién una vez se hayan aceptado
los restmenes.

Envio:
La direccion del correo electronico para el envio del resumen y la propuesta es:
art.congresoviolencia.cisjufi@juntadeandalucia.es

Fechas de envio de propuestas de articulos:
Del 30 de septiembre al 28 de noviembre 2025 (restiimenes y curriculum)

Una vez valorado por la Comision permanente del comité, se le informara por correo si su
aportacion es aceptada. Si no existe correo de aceptacion de la comunicacion por parte de la
organizacion, se entendera que no ha sido seleccionada.

Una vez aceptada, debera enviar la experiencia completa, con los requisitos y formatos que se
indican a continuacién, en las fechas indicadas.

CARACTERISTICAS Y FORMATO DE PRESENTACION DEL PROYECTO FINAL:

Idioma: Los idiomas en los que puede presentarse el trabajo son espafiol, francés, portugués e
inglés, sin perjuicio de lo indicado respecto a la presentacion del resumen.

Soporte: Se presentara en soporte electronico tanto en formato .pdf, como en formato editable
(Los textos en formatos .doc y .odt y las tablas y graficas que se insertan en el texto en
formato .xls, .ods, etc.).

Avda. de Hytasa, n.° 14
C.P.: 41071-Sevilla

T: 955048895
sgfamilias.ivgd.cisjufi@juntadeandalucia.es



CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD

Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia
de Género y Diversidad

Junta de Andalucia

Estilo:

- Fuente y tamafio de la letra: NewsGotT— Tamafio 12 — Regular.

- Estilo de la fuente: Normal a excepcion del titulo o subtitulo donde se utilizara negrita.
- Interlineado: 1,5 a excepcion de las “notas”, “bibliografia” y “figuras”.

En la bibliografia se debera incorporar el nombre de pila del autor o de la autora.
Ejemplos de citacion:

De Miguel, Ana (2020). Neoliberalismo sexual. El mito de la libre eleccién (14°. Ed.).
Madrid: Catedra

Flores, Aurelia y Espejel, Adelina (2015). El sexismo como una practica de violencia en la
universidad. RES, Revista de Educacién Social, 21, 128-142

Aguadad Ramirez, Eva M* (2017). Analisis de presencia de sexismo en alumnado
universitario. Ensayos. revista de la Facultad de Educacion de Albacete, 32 (1), 127-143

Extension: Los documentos tendran un minimo de 3 paginas y un maximo de 10 paginas.

Tablas e ilustraciones: Se enumeraran correlativamente, respetando el orden en el que aparecen en
el texto, con numeros arabigos e independientes entre si (p.e. Tablal, Figural). Las tablas deben
tener un titulo conciso. Si es necesario incluir en una tabla texto explicativo, se hara en nota al pie
de la tabla. Las ilustraciones también deben aparecer acompafiadas de un pie o leyenda
explicativa.

Informacidén en el envio: Los correos electronicos deben reiterar los datos de identificacion del
resumen, del siguiente modo:

- Indicacion de la autoria.

- Institucion en la que trabaja.

- Actividad profesional.

- Breve Curriculum vitae (maximo 500 palabras).
- Correo electronico.

- Teléfono.

Fecha de envio de comunicaciones completas: Hasta el 30 de enero de 2026.

Mediante el envio de la documentacién requerida, la/el aspirante declara haber sido informado en
relacion con el tratamiento de sus datos.

Avda. de Hytasa, n.° 14
C.P.: 41071-Sevilla

T: 955048895
sgfamilias.ivgd.cisjufi@juntadeandalucia.es



CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD

Secretaria General de Familias, Igualdad, Violencia
de Género y Diversidad

Junta de Andalucia

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos 2016/679, le
informamos que los datos y la informacion que nos facilita a través de este medio sera tratada por
la CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E
IGUALDAD/SECRETARIA GENERAL DE FAMILIAS, IGUALDAD, VIOLENCIA DE
GENERO Y DIVERSIDAD, con domicilio en Avenida de Hytasa n.° 14, 41071-Sevilla, para la
finalidad de realizar la inscripcion y organizacion, ejecucion y desarrollo del XVI Congreso para
el Estudio de la Violencia contra las Mujeres. Este servicio abarca todas las prestaciones
necesarias para la correcta organizacion, celebracion y desarrollo de las actividades derivadas del
evento, incluidas las previas y posteriores que sean necesarias. L.os datos proporcionados se
conservaran mientras no solicite su cese y no se cederan a terceros salvo a las personas miembros
del Comité Cientifico Académico del XVI Congreso, a la empresa que organiza el evento y a la
empresa que gestiona la plataforma de formacion del evento, o en los casos en que exista una
obligacion legal. Usted tiene el derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos
inexactos o solicitar su supresion cuando los datos ya no sean necesarios para los fines que fueron
recogidos, asi como cualesquiera derechos reconocidos en el RGPD 2016/679, pudiendo dirigirse
a la direccion postal

sefialada y al correo electronico: sgfamilias.ivgd.cisjufi@juntadeandalucia.es. Puede ampliar mas
informacion sobre politica de proteccion de datos reflejada en nuestra pagina:
https://www.congresoestudioviolenciagenero.es/aviso-legal/

Presentacién, defensa y difusion de las propuestas: La presentacién y defensa de los trabajos
premiados se realizara en un acto publico que tendra lugar tras la celebracion del Congreso.

La distribucion de la exposicion y del horario concreto de presentacion se comunicara a las
personas interesadas con suficiente antelacién.

Los trabajos aceptados por la organizacién podran ser incorporados a la pagina web del Congreso.

Obtencion de Certificacion: Se expedira certificado acreditativo a aquellas personas que hayan
presentado una buena practica, en el plazo de cinco meses desde la finalizacion del XVI
CONGRESO INTERNACIONAL PARA EL ESTUDIO DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES.

Aceptacion de las bases: La presentacion de la propuesta supone la aceptacion de las bases de la
convocatoria. La organizacion se reserva el derecho a rechazar aquellos trabajos que no se ajusten
a las bases y/o se reciban fuera de plazo.

Mas informacion: en la pagina WEB de la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
igualdad de la Junta de Andalucia.

Puedes seguir también el congreso en las redes sociales o mediante el hashtag, #16CongresoVG
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