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27 de noviembre de 2020
En el siguiente enlace:  
meet.google.com/unc-giju-csc



9:00 - 9:15 |  Inauguración de las Jornadas. A cargo de:
Dra. Eva Garrido Pérez. Vicerrectora de Política Educativa. 
Dra. María Acale Sánchez. Delegada del Rector para las Políticas de Igualdad e Inclusión.

9:15 - 10:45 | Conferencia de Dra. Carolina Martínez Moreno. Catedrática de Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Oviedo. Brecha salarial y discrimina-
ción laboral por razón de sexo.

10:45 - 12:15 | Conferencia de Dra. Isabel Menéndez Menéndez. Profesora Titular de 
Comunicación Audiovisual y Publicidad. Directora de la Unidad de Igualdad de Opor-
tunidades. Universidad de Burgos. La brecha salarial en el contexto universitario.

12:15 - 14:15 | Mesa redonda: El papel de los sindicatos en la eliminación de la brecha 
salarial entre mujeres y hombres. A cargo de miembros de los sindicatos con repre-
sentación en la Universidad de Cádiz:
- Dª. Eva Izquierdo Sánchez. Secretaria de Relaciones Institucionales de UGT Cádiz.
- Dra. Eva Bermúdez Figueroa. Delegada sindical de SIA-PDIP.
- Dra. Horia Mohamed Amar. Delegada sindical de CCOO.
- Dª. Eva Fernandez Urbón. Secretaria Nacional de Igualdad y Responsabilidad Social de CSIF.

14:15 - 14:55 | Mesa redonda abierta: La brecha salarial como ámbito de investigación 
universitaria. Participan:
- Dr. Cristian Sánchez Benítez. PDI del Área de Derecho Penal de la Universidad de 
Cádiz. Breve análisis comparativo de los protocolos antiacoso de las Universidades 
Públicas andaluzas.
- Dra. Rosa Santero Sánchez. Profesora Contratada Doctora del Departamento de 
Economía Aplicada I, Historia e Instituciones Económicas de la Universidad Rey Juan 
Carlos. Mujeres en ocupaciones TIC: Brecha y discriminación salarial de género en 
España.

14: 55 | Clausura a cargo de Dª. Guadalupe Calvo García. Directora de la Unidad de Igualdad 
entre Mujeres y Hombres de la Universidad de Cádiz.
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