


 
 

ÍNDICE 

 

CARTA DE BIENVENIDA ............................................................................................................. 2 

¿QUIÉNES SOMOS? ................................................................................................................... 3 

TEMÁTICA................................................................................................................................. 4 

¿CÓMO REALIZAR LA INSCRIPCIÓN A LAS JORNADAS? ............................................................... 5 

PROGRAMA DE LAS JORNADAS ................................................................................................. 6 

CALENDARIO........................................................................................................................... 13 

 

 

  

1



 
 

CARTA DE BIENVENIDA 

Estimado/a lector/a: 

Tenemos el agrado de dirigirnos a ti con el fin de invitarte a asistir a nuestras II Jornadas 
LGBT+. Este proyecto, el cual fue creado con mucha ilusión, responsabilidad y entusiasmo, surge 
de la necesidad imperiosa de reivindicar y dar visibilidad al colectivo LGBT+, y es por ello por lo 
que hemos decidido realizar una segunda edición del proyecto. 

Durante los últimos años la situación de las personas LGBT+ ha seguido viéndose 
vulnerada. Según una encuesta realizada por FELGTB, el 77% de las mujeres trans han sufrido 
algún tipo de exclusión laboral y hasta un 10% se ha visto forzada a vivir en la calle. El Ministerio 
del Interior recogió un total de 278 delitos de odio por orientación sexual e identidad de género 
(aumentando en el año 2019 en un 8.6%), además de la continua exclusión social que reciben al 
poner en duda y debate la mera existencia de este colectivo. 

Esta segunda edición de jornadas por parte de nuestra asociación tiene un fin muy claro: 
visibilizar todo lo olvidado en la lucha LGBT+ y así continuar con el mensaje de igualdad, respeto 
y tolerancia cero ante la discriminación. 

Este año, como novedad, contamos con la colaboración de la Delegación del Rector para 
las políticas de Inclusión e Igualdad de la Universidad de Cádiz, algo que nos llena de satisfacción, 
pues nos complace observar que el rectorado de la universidad en la que estudiamos se 
involucra de una forma tan sincera y desinteresada. Desde aquí damos de forma pública las 
gracias a Mayka y Lupe, sin las cuales este proyecto no habría sido posible. 

Por otra parte, queremos comentarte que la realización de estas jornadas será en 
formato ONLINE, a través de la plataforma Google Meet, ya que un formato que implique 
presencialidad supondría cierto riesgo que es mejor evitar. Además, al hacerlo telemáticamente, 
podremos acceder a un público mucho más amplio y diverso. 

Esperamos contar con tu participación, al igual que deseamos que disfrutes de este 
proyecto que aquí reflejamos, al igual que nosotros hemos disfrutado creándolo. 

Por un mundo sin tabúes, sin opresión y sin discriminación. 

Atentamente. 

La Asociación de Estudiantes de Medicina de Cádiz (AEMCA). 
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¿QUIÉNES SOMOS? 

IFMSA es la federación de estudiantes de medicina más antigua del mundo, formada por 
más de 1.3 millones de estudiantes pertenecientes a 123 países. El objetivo de esta federación 
es promover el intercambio de ideas entre todas sus asociaciones, y dar habilidades y recursos 
para los futuros profesionales de la salud. Uno de los países pertenecientes a IFMSA es IFMSA-

Spain (Federación Española de Estudiantes de Medicina), la cual cuenta con diferentes grupos 
de trabajo que se encargan de ser foro de discusión para sus estudiantes de temas relacionados 
con la salud, la educación y la propia medicina; y, tras el debate, formular posicionamientos y 
desarrollar actividades en consecuencia. Además, buscamos promover ideales humanitarios y 
éticos entre los estudiantes de medicina, servir de plataforma para el desarrollo de intercambios 
clínicos, de investigación y proyectos de los estudiantes, y ser el instrumento para que se 
establezcan contacto y cooperación con otras organizaciones tanto nacionales como 
internacionales. 

Uno de estos grupos de trabajo es SCORSA, el cual tiene el placer de presentar estas 
jornadas. Se trata de un comité temático que abarca temas relacionados con una sana visión de 
la sexualidad humana desde sus distintas vertientes: la salud reproductiva, la construcción social 
del género, la prevención de infecciones de transmisión sexual (ITS) y la defensa de los derechos 
del colectivo LGBT+ y de las mujeres. Entre los objetivos de este grupo destaca la formación 
destinada al estudiantado (tanto de medicina como de cualquier otro grado) en las temáticas 
mencionadas anteriormente, la creación de espacios de debate relacionados con la sexualidad 
sin tabúes ni prejuicios, el conocimiento de las raíces de la desigualdad de género, la prevención 
y desestigmatización de las ITS y la defensa del derecho a la libertad sexual. Para ello, aborda 
problemas de actualidad desde una perspectiva sociosanitaria con una visión global y crítica y 
promueve valores como la tolerancia, el respeto y la igualdad. 
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TEMÁTICA 

Las II Jornadas LGBT+ de la Asociación de Estudiantes de Medicina (AEMCA) ofrecerán 
un completo y elaborado programa destinado a todos aquellos interesados en aprender sobre 
nuestro desplazado colectivo. 

Aunque el propósito de este proyecto ya haya quedado esclarecido en nuestra 
bienvenida, atendiendo a la actual lucha que acaece en nuestro país en pro de la conocida como 
“Ley Trans”, hemos decidido enfocar gran parte de las jornadas hacia aspectos relacionados con 
el colectivo trans. 

Si bien la totalidad de ciertas ponencias no abarcará esta temática concreta, 
encontraremos una pincelada de esta parte del colectivo en aquellas intervenciones cuyo 
mensaje no esté dirigido al 100% a las personas trans. 

Con esto ayudaremos a lograr una mayor sensibilización en referencia a la actual 
situación que estas personas viven a día de hoy y cómo hemos llegado a esta situación. 
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¿CÓMO REALIZAR LA INSCRIPCIÓN A LAS JORNADAS? 

Para poder asistir a las jornadas es preciso que rellenes el siguiente Google Form:  

https://forms.gle/AipBsbHM6TsRrtaH6 

Por favor, introduce tus datos de forma correcta, pues en el caso de reflejar información falsa o 
errónea, no podremos enviarte el certificado de asistencia correspondiente. Otro paso 
importante es la introducción del correo electrónico. Debes escribir aquel con el que vayas a 
acceder a las charlas, pues es a través de esa dirección mediante la cual te enviaremos el enlace 
a la sala de Google Meet. Si eres estudiante de la UCA, te recomendamos que accedas 
preferentemente con el dominio @alum.uca.es.  
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PROGRAMA DE LAS JORNADAS 

 

§ 13/04/2021 – 18:00 

Apertura de las Jornadas + Una UCA en pro de la igualdad y la inclusión. 

§ 14/04/2021 – 16:00 

Borrando el arcoíris: formas de invisibilización al colectivo LGBT+. 

§ 15/04/2021 – 18:00 

Transformismo en primera persona. 

§ 20/04/2021 – 18:30 

Escrito en el cuerpo: narrativas contemporáneas desde la otra acera. 

§ 22/04/2021 – 17:00 

Realidades trans y marcos jurídicos. 

§ 22/04/2021 – 19:00 

Acompañando a la infancia y adolescencia trans. 
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SN 

PONENTES 

Mayka García García y 
Guadalupe Calvo García –
Delegadas del Rector de las 
Políticas de Igualdad e Inclusión 
de la UCA 

DÍA Y HORA 

Martes 13 de abril de 2021 
Hora: 18:00 
 

REDES SOCIALES 

 
 

UNA UCA EN PRO DE LA 
INCLUSIÓN Y LA IGUALDAD  

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

  
Desde la Delegación del Rector para las Políticas de Igualdad e 
Inclusión de la Universidad de Cádiz, de la mano de nuestras 
ponentes, se presentarán las diferentes medidas de inclusión que 
la sociedad universitaria de la UCA oferta a sus integrantes. 
 
La finalidad de la Unidad es tratar de eliminar las dificultades y 
barreras que impiden una participación igualitaria y el desarrollo 
personal, académico y profesional de todos los miembros de la 
comunidad universitaria y de que los principios de inclusión, 
pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y equidad se 
hagan realidad tanto dentro como fuera de ella. 

 
 

@UCA.IGUALDAD_INCLUSION 
 
 
 

  

DELEGADA.IGUALDADINCLUSION@UCA.ES 
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PONENTES 

Aída Ramos y Miguel Valverde – 
Coordinadores de sexualidad e 
identidad de género en IFMSA-
Spain 

DÍA Y HORA 

Miércoles 14 de abril de 2021 
Hora: 16:00 

REDES SOCIALES 

 

BORRANDO EL ARCOÍRIS: FORMAS DE 
INVISIBILIZACIÓN AL COLECTIVO LGBT+ 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

  
De la mano de dos de los integrantes del equipo nacional de 
SCORSA en IFMSA-Spain, tendremos la oportunidad de realizar 
una aproximación a un aspecto, desgraciadamente muy presente, 
en el colectivo LGBT+: su invisibilización. 
 
Realizaremos un análisis en profundidad, junto con diferentes 
ejemplos en los que socialmente se reprime al colectivo LGBT+, 
desde las formas más sutiles a las más explícitas. 

 
 
 

@AHRIEL_007 // @MIGUELVALVERDE_ 
 
 

 

@SCORSAIFMSASPAIN 
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SN 

PONENTES 

Samantha Ballentines 
Ariel Rec 
Kelly Roller 
Drag Chuchi 
(Otras reinas pendientes de 
confirmación) 

DÍA Y HORA 

Jueves 15 de abril de 2021 
Hora: 18:00 
 
 

REDES SOCIALES 

 

TRANSFORMISMO EN 
PRIMERA PERSONA 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

  
Con la ayuda de diferentes transformistas de nuestro país 
repasaremos diversos aspectos del colectivo drag, en una mesa 
redonda en la que se abarcará una temática que incluya su 
historia, evolución, situación actual y los múltiples factores que 
envuelven este arte.   
 
Nuestras colaboradoras, utilizando como base de su discurso su 
experiencia como profesionales del transformismo, harán un 
recorrido por todos estos aspectos y se resolverán todas aquellas 
dudas que surjan durante el devenir de la actividad. 

 

… 
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PONENTES 

José García, profesor de 
literatura y crítico cultural 

DÍA Y HORA 

Martes 20 de abril de 2021 
Hora: 18:30 
 
 
 
 
 

ESCRITO EN EL CUERPO: NARRATIVAS 
CONTEMPORÁNEAS DESDE LA OTRA 

ACERA 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

El silenciamiento de la experiencia LGBT+ ha constituido una forma 
de hacer común de la crítica literaria durante más de un siglo.  
 
Sin embargo, la evolución de esta vertiente de lo que podríamos 
entender, con Sedgwick (1990), como una ‘epistemología del 
armario’, ha transcurrido pareja al desarrollo de la lucha política y 
la consecución de los derechos LGBT+ en todo el mundo.  
 
Desde el proceso a Oscar Wilde a la Generación Beat, de la 
literatura post-Stonewall a la emergencia de una escritura trans, la 
necesidad de narrativas autorreferenciales y despatologizantes ha 
acabado imponiéndose con una fuerza inexorable. 
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SN 

PONENTES 

Mar Cambrollé – Presidenta de 
la Federación Plataforma Trans 
 

DÍA Y HORA 

Jueves 22 de abril de 2021 
Hora: 17:00 
 

REDES SOCIALES 

 

REALIDADES TRANS Y 
MARCOS JURÍDICOS 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

  
Tenemos el enorme placer de contar en estas jornadas con la 
colaboración de Mar Cambrollé, presidenta de la Federación 
Plataforma Trans, formada a partir de, por y para las personas 
transexuales, donde confluye un encuentro generacional y 
paritario al 50% entre mujeres y hombres trans.  
 
Siguiendo el contexto histórico y político presente en España 
situaremos la participación de las personas trans en la lucha por la 
libertad sexual, junto con los diferentes avances sociales y civiles 
para el colectivo LGBT+.  
 
Se abarcarán además distintas fechas e iniciativas que se han 
producido en España en relación a las personas trans, y del 
momento actual en el que, desde una manera organizada, 
coordinada y empoderada, han conseguido liderar la demanda de 
una Ley Trans Integral de carácter estatal. 

 
 
MARCAMBROLLE@GMAIL.COM 

 

@MAR_CAMBROLLE 
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PONENTES 

Carola Alonso – Miembro de la 
asociación Euforia 
 

DÍA Y HORA 

Jueves 22 de abril de 2021 
Hora: 19:00 
 

REDES SOCIALES 

 
INFO@EUFORIA.ORG.ES 

ACOMPAÑANDO A LA INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA TRANS 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

  
La asociación Euforia estará presente en estas jornadas, 
representadas por su miembro Carola Alonso, con el fin de realizar 
una aproximación a la infancia y juventud de les menores trans. 
 
Se abarcarán diferentes aspectos que envuelven dichas etapas en 
las vidas de les niñes y adolescentes (derechos, diversidades…), 
además de tratar el acompañamiento de éstes en el ámbito 
familiar, siempre desde el punto de la experiencia personal de 
nuestra ponente. 

 
 

@EUFORIA_FTA 
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CALENDARIO 
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